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Classification: Strict  ٍمقيد 

 )الفصل الأول(

 التأسيس

 تأسيس الجمعية: :(1المادة )

الصةار  بقةرا  لج ةس  بمشيئة الله وتوفيقه تم تأسيس هذه الجمعيةة بموبةن امةال الجمعيةات النعاوايةة       

يصد  ع يه لة  تعةدي ت ولةواتن تذييذيةة وبموبةن اصةو   هـ ولا1429 /9/3خ وتا ي 73 قم  الوز اء

 ز اعية تسويقيةوهي بمعية  ،هذه ال تحة  أحكال

 ذات لسؤولية لحدورة .

 منطقة عملها: :(2المادة )

 لحافمة  بالألمعتشمل لذطقة عمل الجمعية 

وليةة للةأ أم لكةان  ضةر مةم  لذطقةة ويمك  اق ه بقرا  ل  الجمعيةة العم  الشعبي كما يكون لركزها في 

 عم ها بشرط ألا يكون في هذا الذقل مر  لجمعية أضرى .

 أغراض الجمعية: :(3المادة )

 تهدف الجمعية للأ تحسي  حالة أعضاتها الاقنصارية والابنماعية وذلك ع  طريق :

رفع قدراتهم الإنتاجية تقديم الخدمات الزراعية و الإرشادية لأعضاء الجمعية و مزارعي المحافظة ل – 1
و تشجيع افراد المجتمع على العمل التطوعي و عودة الزراعة في المدرجات الزراعية انطلاق من رؤية 

 المملكة لإعادة الزراعة و تشجيع المزارعين على ذلك
 تنظيم و إدارة المهرجانات التسويقية الزراعية  – 2
 تصنيع الاعلاف تسويق انتاج الحبوب و الفواكه و الخضروات و – 3
 تشغيل و انشاء أسواق النفع العام و المسالخ – 4
  الاستثمار في المجال الزراعي و توفير فرص عمل و إعادة تأهيل المدرجات الزراعية – 5
إيجاد مركز متخصص لكافة الإمكانيات لدعم الزراعة بالمنطقة و مززود بالكفزاءات الازمزة لتشزغيله  – 6

أو أم ضدلات أضةرى تةدضل مةم  اضنصةا   ور و الشتلات و المبيدات الزراعيةو توفير الأسمدة و البذ

 الجمعية .
 :حق التصرف(: 4المادة )

المذصةةو   والإشةةـها يل ـيني النسجةةـعم ةة لتمةةالبمجةةرر  الاعنبا يةةةتكنسةةن هةةذه الجمعيةةة الش صةةية        

( لةة  ال تحةةة النذييذيةةة 15 و13والمةةارتي    ة( لةة  امةةال الجمعيةةات النعاوايةة12 و 4ع يهمةةا فةةي المةةارتي   

ول جمعيةة أو لة  يمه هةا بعةد لتمةال  ،جيل واسة ة لعنمةدة لة  هةذه ال تحةةل ذمال وتزور الجمعية بشهارة تسة

لبراءات النسجيل والإشها  حق النصرف فيمةا لة  شةأاه تحقيةق الأهةداف والأاةراص المذصةو  ع يهةا 

 في المارة الهالهة ل  هذه ال تحة .

 ي()الفصل الثان

 الأعضاء

 شروط العضوية: :(5المادة )

 :جمعية الشروط الناليةيجن أن تنوفر في كل عضو بال

 أن يكون سعورم الجذسية .- 1

 . المنوفأالهالذة عشر ل  عمره ويسنهذأ ل  ذلك الأعضاء المعذويون وو ثة العضو  أتمأن يكون قد - 2

 .عاً ل نصرف المط قاف المعنبرة شرأن يكون عذد المساهمة في تمال الأوص- 3

 .ر الحد الأراأ ل مساهمة بالجمعيةأن يكون قد سد- 4

ذات ع قةة بأارامةها  أن يكون ل  المقيمي  بمذطقة ضدلات الجمعية أو له لصالن في لذطقة ضةدلاتها- 5

 .واشاطاتها

 عم ً ينذافأ ولص حة الجمعية . يزاولألا - 6



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

الأعضاء المؤسسي  ويحةق لمة  يةرفج لج ةس الإرا ة قبةول أن يقبل به لج س لرا ة الجمعية باسنهذاء - 7

عضوينه أن يسنأاف ألةال الجمعيةة العموليةة فةأذا أقةرت عضةوينه اعنبةر عضةواً بالجمعيةة بعةد تسةديد 

 .ة الأسهم الني يران الاكنناب بهاقيم

 

 :مساهمة المؤسسات بالجمعية :(6دة )الما

كات( أن يسةاهموا بالجمعيةة لذا تةوفرت فةيهم شةروط ل ش صيات المعذوية  كالمؤسسةات والشةريجوز       

لة  ضةدلات  ريةةوفي هذه الحالة لايحق لأعضاء هةذه الش صةية المعذويةة الاسةنيارة بصةو ة فر ،العضوية 

الجمعية كما لايجوز ترشيحهم لعضةوية لج ةس الإرا ة أو ال جةان الأضةرى لةالم يكواةوا لسةاهمي  ش صةياً 

 بالجمعية .

 :الجمعية بالمؤسساتمساهمة (: 7دة )الما

يجةةوز ل جمعيةةة بعةةد لوافقةةة الجمعيةةة العموليةةة والةةوزا ة أن تسةةاهم كش صةةية اعنبا يةةة بالمؤسسةةات     

والشركات الني تذشأ في لذطقة ضدلاتها بشرط أن تكون المساهمة ل  شأاها تحقيق أهةداف الجمعيةة وع ةأ 

 وقت المساهمة . ألأسهميلال الجمعية  ألا تزيد ع  اصف  أس

 واجبات الأعضاء: :(8لمادة )ا

 :بالجمعيةيجن ع أ ل  أصبن عضواً   

وتوقيع  ،يمن كهاأن يوقع في سجل الأعضاء الذم يشنمل ع أ اسمه وعذوااه وتا يخ وعدر الأسهم الني - 1

 .ه النال بكل لاباء بهذه ال تحةمالعضو ع أ هذا السجل يجن أن ينم بعد لط عه وع 

ويقول بجميع الواببات المذصو  ع يهةا فةي هةذه ال تحةة والأاممةة الداض يةة  لاتالالنزاأن يذيذ بميع - 2

 ل جمعية وأن ينقيد بقرا ات الجمعية العمولية ولج س الإرا ة .

يجوز ل عضةو فةي أم  ولا ،ع يه ل  ريون أو قروص ل جمعية ايسها أو ترتبت ع يه بكيالنها أن يسدر لا- 3

 .ن لسنحقة ع يه ل جمعية أو لغيرهالقابل أم ريو أسهمهك حال ل  الأحوال أن يطالن باسنه 

أن يب ةةم لج ةةس الإرا ة بكنةةاب لضةةمون عةة  تغييةةر عذوااةةه المهبةةت فةةي سةةجل العضةةوية ولا تنرتةةن أم - 4

يكةون لةه حةق الاعنةراص ع ةأ أم قةرا  بحجةة عةدل تب يغةه لذا لةم يكة   لسئولية ع أ الجمعيةة كمةا لا

 .ى الجمعيةعذوااه لؤكدا لد

 :فصل العضو(: 9دة )الما

 :الإرا ة في لحدى الحالات الآتية فصل العضو ل  الجمعية بقرا  ل  لج سيجوز      

 ( ل  هذه ال تحة.5لذا فقد أحد الشروط المذصو  ع يها في المارة  - 1

  أ عدل الألااة أو عدل الاسنقالة.لذا صد  بحقه حكم شرعي أو لرا م يشنمل ع- 2

 ( ل  هذه ال تحة.8( ل  المارة  3.2يقرتي   لذا ضالف لضمون ال- 3

ر  لمج ةةس لذا تسةةبن عةة  عمةةد فةةي للحةةا  مةةر  لةةارم أو لعذةةوم بالجمعيةةة ويعةةور تقةةدير ذلةةك الضةة- 4

 .الإرا ة

ويجن ع أ لج س الإرا ة أن يب م العضو الميصول بكناب لضمون وله ض ل ضمسة عشةر يولةاً لة        

يكون قرا  اليصل  ولا ،الني يجن ع يها البت في الاعنراصالعمولية تب يغه حق الاعنراص ألال الجمعية 

 .صولهاافذاً للا ل  تا يخ  فج اعنراص العضو أو فوات لوعده رون ح

 الاستقالة: :(10المادة )

يجوز لأم لساهم بالجمعية يران في الاسنقالة لذها أن يقدل ط باً ضطياً بذلك للةأ لج ةس الإرا ة لةع        

ل  الجمعية وع أ لج س الإرا ة أن يبت في قبول أو عدل قبول الاسةنقالة  ،لاسنقالنه الموببةاب ذكر الأسب

ولذا لةزل  ،تنجاوز سنة أشهر ل  تا يخ وصول ط ن الاسنقالة ل جمعيةة  لع ليضاح المبر ات ض ل لدة لا

ذلةةك يبقةةأ العضةةو  لج ةةس الإرا ة الصةةمت تعنبةةر الاسةةنقالة اافةةذة بعةةد لضةةأ المةةدة المحةةدرة بعاليةةه . ولةةع

 المسنقيل لسئولاً ع  بميع النزالاته تجاه الجمعية للأ أن تصبن اسنقالنه اافذة .

يسةةاوم  وع ةةأ لج ةةس الإرا ة تجميةةد الاسةةنقالات لذا تةةدهو ت أعمةةال الجمعيةةة أو ب غةةت ضسةةاترها لةةا     

 اصف  أس لالها الأسهمي أو كاات الجمعية في بداية تذييذ لشروع بديد .
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 :فقدان العضوية :(11)المادة 

 ييقد المساهم بالجمعية عضوينه لذها في لحدى الحالات النالية :       

  ج( الاسنقالة          ب( اليصل          أ( الوفاة     

 إعادة الأسهم: :(12المادة )

 د لمةافة لةالذا فقد أحد أعضاء الجمعية عضةوينه باليصةل أو الوفةاة تعةار لةه أو لو ثنةه قيمةة أسةهمه بعة    

أو بعضةهم لحةل لةو ثهم أو  الو ثةةوفي حالة الوفاة يحل  .لحق بها ل  ضساتر حققنه ل  أ باح أو حسم لا

قيمةة  اسةنررارينيقون ع أ لح ل أحدهم لح ه ع أ أن تنوفر شروط العضوية فةي الةوا إ لذا  ابةوا عةدل 

بألغاتهةا فةي  والإشا ةلأسهم المعارة أو شهارات ا ليصالاتوع أ لج س الإرا ة ل حمة اسنررار  ،الأسهم 

 .السج ت ال اصة بذلك

 :مسئولية الأعضاء(: 13المادة )

 .يمن كه ل  الأسهم تنحدر لسئولية العضو في حقو  والنزالات الجمعية بقد  لا        

 عدم جواز الحجز على أموال الجمعية: :(14المادة )

يجةوز  ات المنرتبة ع أ أعضاء الجمعية بصينهم الش صةية ولاع قة ل جمعية بالديون أو الالنزال لا       

ع أ ألوال الجمعية لذقولة أو ايةر لذقولةة لسةدار ريةون والنزالةات أعضةاتها ويةدضل فةي  الحجر أو الحجز

 .ك قيمة لاساهم به العضو بالجمعيةذل

 :تمييز الأعضاء عن غيرهم :(15المادة )

 دلة أعضاتها أن تنعالل لع اير أعضاتها أو تقدل لهم ال دلات يمذع كون الجمعية أسست أص  ل لا       

 :ني ت دل بها أعضاتها ويشنرط لذلكالني تؤريها لأعضاتها مم  الطر  والأسالين ال

 .ضدلنها لغير أعضاتها في لص حنها أن تكون- 1

كما يجةوز  ،الأعضاءالمنعال ي  لعها ل  اير  للأعضاء ع أ وأبداً أن تعطأ الأفض ية والأولوية راتماً - 2

 .ء ليزة ضاصة في الأسعا  ع  ايرهمالأعضا لعطاء

 أن تكون لعال ة اير الأعضاء اقدية لهما كاات الأحوال .- 3

 :ميزة المؤسسين(: 16المادة )

أعضاء هةذه الجمعيةة لنسةاوون فةي الحقةو  والواببةات للا أن الأعضةاء المؤسسةي  الةذي  اشةنركوا فةي    

 .م ل  المساهمي  في تقديم ال دلاتق الأولوية ع أ ايرهتكوي  الجمعية لهم ح

 :ى يستحق العضو ربحاً على مساهمتهمت :(17المادة )

العضةةو الةةذم يسةةاهم بالجمعيةةة ضةة ل الأشةةهر اله ثةةة الأضيةةرة لةة  أم سةةذة لاليةةة لةةيس لةةه اصةةين لةة       

 الأ باح الني تحققها الجمعية في هذه السذة.

 ل الأعضاء:استمرار قبو :(18المادة )

باب العضوية بالجمعية لينوح ع أ الدوال لم  تذطبق ع ةيهم شةروط العضةوية المذصةو  ع يهةا فةي       

ل مةارة  اسةنذاراً للا أاةه يجةوز فةي حةالات اسةنهذاتية عةدل قبةول لسةاهمات بديةدة  ،( ل  هذه ال تحة5المارة  

 ( ل  ال تحة النذييذية ل ذمال.22 

 :ى للمساهمةالحد الأعل :(19المادة )

تسةرم  %( ل   أس لةال الجمعيةة ولا10يزيد ع أ   يجوز ل عضو الواحد أن يمن ك ل  الأسهم لا لا      

هذه القاعدة ع أ المؤسسي  لذا لم ينحةدر بعةد  أس لةال لعةي  ل جمعيةة للا أاةه لذا اتضةن أن هذةاك لسةاهماً 

 سةهم ثابةت ولالويكةون سةعر ا ،و اسةنرراره ل  هةذا الحةد فهةو ل يةر بالنذةازل لغيةره عمةا زار أ يمن ك أكهر

%( ل  قيمة الأسهم المكننن بها ل  قبل العضو 10يجوز تجزتنه ولك  يجوز لمافة  سم عضويه بواقع  

ة الموبةةورات بةةأضر سةةم( ريال ولصةةروفات لصةةدا  ل سةةهم الواحةةد لةة  حاصةةل ق200وبحةةد أراةةأ لةةاتني  

 عةدد ÷ ميزانيةة السهم الواحد= الموجودات بآخر صدارإ)مصروفات فيهاليزااية ع أ عدر الأسهم المهبنة 

 .الاسميةأراأ ث ثة ألهال قيمة السهم  وبحدضاف ل حنياطي العال ت الأسهم المثبتة فيها(

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 الحد الأدنى للمساهمة: :(20المادة )

 يعنبةر  ولاريال ( 5000قةد ها سةهماً بقيمةة لبماليةة  (  50  الحد الأراأ ل مساهمة بهذه الجمعيةة هةو       

يسنحق أية أ باح أو عواتد ع أ المسةاهمة النةي  كالل هذا المب م كما لاالمساهم عضوا بالجمعية لالم يسدر 

تقل ع  هذا الحد ولاما تسجل لحسابه تسديداً لما تبقأ ل  قيمة لساهمنه بالحد الأراأ ثةم تحنسةن عضةوينه 

 ل  تا يخ تسديد كالل الحد الأراأ.

 ازل عن الأسهم:التن :(21المادة )

يعنبةةر ذلةةك اافةةذاً للا بموافقةةة  بالجمعيةةة ولا أسةةهمهيمكةة  أن ينذةةازل عضةةو لأضةةر عةة  بعةةج أو كةةل         

ينرتةن ع ةأ  لج س الإرا ة ولثبات المنذازل في سج ت الجمعية وي نةزل المالةك الأضيةر للأسةهم بجميةع لةا

لنذازل لذا كان العضو المنذازل لدي  ل جمعيةة المالك السابق تجاه الجمعية وع أ لج س الإرا ة عدل قبول ا

 وأقنذةعع يةه لهةا ولذا تعةذ  النذةازل وأبةدى المسةاهم  ابنةه فةي الااسةحاب لة  الجمعيةة  حنأ يسةدر كةل لةا

حققنةه لة   لج س الإرا ة بأسباب الااسحاب كةان ل عضةو المذسةحن أن يسةنرر قيمةة أسةهمه بعةد لمةافة لةا

 .لحق بها ل  ضساتر أ باح أو حسم لا

 

 )الفصل الثالث( 

 الشؤون المالية
 رأس المال: :(22المادة )

 ينكون  أسمال الجمعية ل :

 ريال ( 100دور ل  الأسهم قيمة السهم الواحد   عدر اير لح -أ

 الاحنياطيات . -ب

  السنة المالية: :(23المادة )

شهر لحرل وتذنهي في اليةول  عشر شهراً عربياً تبدأ في اليول الأول ل  باثذيتحدر السذة المالية ل جمعية    

وتسةنهذأ لة  ذلةك السةذة الماليةة الأولةأ ل جمعيةة حيةن تبةدأ لة   ،لأضير ل  شةهر ذم الحجةة لة  كةل عةالا

 .أسيسيةتا يخ ابنماع الجمعية العمولية الن

 :الميزانية(: 24لمادة )ا

 اء السةذة الماليةة لباشةةرةع ةأ لج ةس الإرا ة أن يعةد الميزاايةةة والحسةابات ال ناليةة ل جمعيةة بعةةد اانهة      

بندقيقها ولذاقشنها لع المج س  و ل  ثةم اعنمارهةا لرابع الحسابات الذم يقول بدو ه  لشرافوتكون تحت 

 سةنةوتحةرل الجمعيةة لة  الإعااةة المحاسةبية لذا تةأضرت ليزااينهةا لةدة تزيةد ع ةأ  ،شهارته ع يهةا ولعطاء

 امطرا ية توافق ع يها الوزا ة. السذة المالية للا لحالاتأشهر ل  تا يخ اانهاء 

 :تنظيم الميزانية(: 25المادة )

يجن أن تذمم ليزاايات وحسابات الجمعية وفقاً للأصول المحاسةبية وطبقةاً ل نع يمةات الصةار ة لة  قبةل    

 الوزا ة.

 عرض الميزانية على الأعضاء: :(26المادة )

اعنمارهةا ة بعةد النوقيةع ع يهةا لة  لج ةس الإرا ة وتعرص الميزااية والحسابات ال نالية ع أ الوزا        

 .لنأكد ل  صحنها ثم النصديق ع يهالرابع الحسابات وال  

يولةاً  15تقل عة   لكنن الجمعية لدة لا فيويجن أن تومع الميزااية ولرفقاتها بعد النصديق ع يها        

لمذاقشةةنها ألةةال الجمعيةةة تمهيةةداً لكةةل عضةةو الإطةة ع ع يهةةا  لينسةةذأقبةةل عرمةةها ع ةةأ الجمعيةةة العموليةةة 

 كما يجن أن يع   ع  ذلك في لكان ظاهر ل  لكنن الجمعية أو بالقرب لذه . ،العمولية

 :الاحتياطي النظامي(: 27المادة )

%( ل  الياتج 20ينكون الاحنياطي الذمالي ل جمعية ل  الذسبة الم صصة له ل  الأ باح وقد ها        

 الصافي .
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 :الاحتياطي العام (:28المادة )

يسةاوم  أس لةال الجمعيةة الأسةهمي يجةوز تحويةل الذسةبة المئويةة  عذدلا يب م الاحنياطي الذمالي لةا      

المشا  لليها في المارة السابقة للأ الاحنياطي العال الذم ينكون ل  النبرعةات والهبةات والإعااةة النأسيسةية 

 ة فةةي اسةةنعمال هةةذا الاحنيةةاطي فيمةةا يحقةةق أهةةداف وينصةةرف لج ةةس الإرا ،ولعااةةة بذةةاء لقةةر الجمعيةةة 

 الجمعية.

 الأرباح: :(29المادة )

تنصةةرف الجمعيةةة العموليةةة باليةةاتج الصةةافي بعةةد تغطيةةة لةةا قةةد يكةةون هذةةاك لةة  عجةةز سةةابق فةةي        

 السذوات السابقة وذلك ع أ الذحو النالي :

 ل  هذه ال تحة . (28ذمالي لع لراعاة لاباء بالمارة  %( ل حنياطي ال20 -أ 

 %( ل  الباقي يصرف كربن بذسبة المساهمة في  أس المال .20 -ب

 .مسنحقي  ل  أعضاء الجمعية وأسرهم%( ل  الباقي ل  دلات الابنماعية وتكون الأولوية ل 10 -ج 

ارة اصت ع يةه المة قد تقر ه الجمعية العمولية ل  لكافأة لأعضاء لج س الإرا ة وفق لا لراعاة لا لع -ر 

( ل  ال تحة النذييذية ي صص باقي الأ باح ل عاتد ع أ المعةال ت فةأذا 26( ل  الذمال والمارة  14 

%( لذه ع أ الأعضاء بذسبة أسهم كل لذهم والباقي 50يزيد ع    لا لم ينم مبط المعال ت يوزع لا

بحيةن تحنسةن كةل سةذة  الأسهمليه قدحسن اقاط أبيع أ ل حنياطي العال الذم يجوز توزيعه فيما بعد 

 ولة السهم في ل كية المساهم . ل  أي ابندءاً اقطة وتحنسن الأقدلية  أقدلية

 

 )الفصل الرابع( 

 الشؤون الإدارية
 الجمعية العمومية: :(30المادة )

يقةةل عةة  الحةةد الأراةةأ ل مسةةاهمة  تنكةةون الجمعيةةة العموليةةة لةة  كافةةة الأعضةةاء الةةذي  يم كةةون لةةا لا      

 ( ل  هذه ال تحة.20المارة   فييها المذصو  ع 

 

 السلطة العليا للجمعية: :(31المادة )

تعنبر الجمعية العمولية الس طة الع يا ل جمعية وتسرم قرا اتها ع ةأ بميةع الأعضةاء بمةا فةيهم الغةاتبي     

 والمن  يي  والمعا مي  ولها أن تيوص لج س الإرا ة في بعج ص حياتها .

 ات الجمعية العمومية:اجتماع :(32المادة )

 تكون ابنماعات الجمعية العمولية :   

النصةةديق ع ةةأ الميزاايةةة  اانهةةاءتنجةةاوز شةةهراً لةة   عاريةةة وتعقةةد لةةرة كةةل سةةذة فةةي لةةدة لا (أ 

 ( ل  هذه ال تحة.26والحسابات ال نالية المشا  لليها في المارة  

ل  لرابع الحسابات أو ل   اير عارية وتعقد عذد الحابة بذاء ع أ ط ن ل  لج س الإرا ة أو (ب 

ويشنرط لذلك لوافقة الوزا ة الني لها حق رعةوة الجمعيةة العموليةة  ،ع أ الأقل  أعضاتهاث ن 

( لة  46  ة( لة  الذمةال والمةار25ل مارة   اسنذاراً لابنماع اير عارم لنأ  أت ذلك مرو ياً 

 ال تحة النذييذية .

 :كيفية دعوة الجمعية العمومية(: 33المادة )

يجن أن تكون رعوة الجمعية العمولية ضطيةة ولشةنم ة ع ةأ بةدول الأعمةال والموامةيع المةرار        

ولا يكنيي ل دعوة بوساتل الإع ل لة  لذاعةة وت يزيةون  ااعقارهبحهها ولكان الابنماع وتا ي ه وساعة 

 .ولا بالإع ن بالجراتد أو المح ت العالة ولاما تعنبر هذه الوساتل لساعدة فقط 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 :تاريخ الدعوة(: 34المادة )

يجةةن أن توبةةه الةةدعوة لابنمةةاع الجمعيةةة العموليةةة قبةةل ضمسةةة عشةةر يولةةاً ع ةةأ الأقةةل لةة  لوعةةد      

 واحـوها(  تـ  لواصـالابنماع وأن ي نا  المكان والوقت المذاسبي  ل بنماع وتهيأ كافة السبل  ل

 لضمان حضو  أكبر عدر لمك  ل  المساهمي  .

 :النصاب النظامي للجمعية العمومية :(35) المادة

%( لةة  الأعضةةاء اسةةنذاراً لمضةةمون المةةارة 25يعنبةةر ابنمةةاع الجمعيةةة العموليةةة اماليةةاً بحضةةو       

 ( ل  ال تحة النذييذية له .42( ل  الذمال والمارة  22 

 اتخاذ القرارات: :(36المادة )

وات الحامةري  وفةي حالةة تسةاوم الأصةوات يةربن تن ذ قرا ات الجمعية العمولية بأا بية أصة      

بطريقةةة الاقنةةراع  ىالجااةةن الةةذم صةةوت لعةةه الةةرتيس ويةةنم النصةةويت برفةةع الأيةةدم ويمكةة  أن يجةةر

 السرم لذا ط ن ذلك ث ثة أ باع الحامري  .

 لكل عضو صوت واحد: :(37المادة )

عضو صوت واحد لهما ب غةت  ع أ الأعضاء الحضو  ش صياً لابنماع الجمعية العمولية ولكل      

يجوز ل عضو أن يوكل عضواً أضر في الجمعية ل  اير أعضاء لج ةس الإرا ة  لاالأسهم الني يم كها و

  بالحضو  أو النصويت للا في ظروف ضاصة باسنهذاء الذساء والأش ا  المعذويي  والأش ا  الذي

الوكةالات  ه هم ولرتيس الج سة اعنبةا يل ل  يمكيقيمون بمذطقة ضدلات الجمعية فهؤلاء يحق لهم تو لا

أو عدل اعنبا ها لع ذكر الأسباب لع ذلك لايجوز توكيل اير الأعضاء كما لايجوز ل عضو أن ينوكةل 

 ع  أكهر ل  واحد .

 حوافز حضور الجمعية العمومية: :(38المادة )

كةل عضةو بالجمعيةة ع أ اقنراح لج س الإرا ة ومةع عقوبةات بحةق  اً يجوز ل جمعية العمولية بذاء    

ع  حضو  ابنماعات الجمعية العمولية ث إ لرات لننالية بغير عذ  شرعي ويجن أن ينيق  فين  

ع أ اوع هذه العقوبات لع الوزا ة كما يجوز ت صيص بواتز  لزية توزع بالاقنراع ع أ الحضةو  

 ويسنحس  أن تكون هذه الجواتز ل  لوبورات الجمعية .

 حضور:تسجيل ال :(39المادة )

يجن أن يكون هذاك سجل ضا  ينضم  أسماء وأ قال عضوية الذي  يحضرون ابنماع الجمعيةة       

ويصةد   ،( لة  هةذه ال تحةة42م في المارة  العمولية ويوقع ع يه ل  قبل الأش ا  المذصو  ع يه

 ع يه ل  قبل ل  يمهل الوزا ة .

 :واز حضور غير المساهمين للاجتماعج :(40المادة )

تجوز رعوة أش ا  اير لساهمي  بالجمعية لحضو  ابنماعات الجمعية العمولية رون أن يكةون      

 لهم حق الاشنراك في المذاقشات والنصويت.

 :رئاسة الجمعية العمومية(: 41ادة )الم

 .ابنماعالرتيس ل  بي  الأعضاء في ابنماع الجمعية العمولية في بداية كل  اان ابينم    

 :لمسئولون عن محضر الاجتماعا(: 42)المادة 

يجةةن أن يةةنم تعيةةي  عضةةوي  لةة  بةةي  الةةذي  حضةةروا الابنمةةاع للشةةراف ع ةةأ عم يةةات النصةةويت    

وهةةؤلاء لةةع الةةرتيس هةةم الةةذي  يوقعةةون ع ةةأ لحضةةر  ،وتعيةةي  شةة ص ثالةةن لكنابةةة وقةةاتع الج سةةة 

 الابنماع .

 

 :كيفية الاجتماع(: 43المادة )

حدرة ل بنماع ينأكد الرتيس ل  عدر الحضو  فةأن كةااوا قةد ب غةوا الذصةاب عذد ابنداء الساعة الم      

الذمالي يع   ع  بداية الابنماع وييننن الج سةة وأن لةم يب ةم الحضةو  الذصةاب تذةاقا بعةج الألةو  

ال اصة بالجمعية كشةرح ال ةواتن وواببةات وحقةو  الأعضةاء والطةر  النةي تةنم بهةا لبةراءات مةبط 

واحو ذلك فأذا لضت ساعنان ع أ الموعد المحدر ل بنماع ولم يحضةر لة  يكمةل الحسابات بالجمعية 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

يع   الرتيس تأبيل الج سة لعدل اكنمال الذصاب الذمالي لها ويحن الحضو  ع أ الاتصال  ،الذصاب 

 ذكر في المارة  ببقية المساهمي  لحضو  الابنماع الهااي الذم يجن تحديده ع أ موء لا

ذكرهم بةأن هذةاك عقوبةات تطبةق بحةق لة  ين  يةون عة  حضةو  ابنماعةات يةة و( ل  هذه ال تح35 

 ( ل  هذه ال تحة.38الجمعية العمولية كذص المارة  

 :جدول أعمال الجمعية العمومية(: 44المادة )

 يجوز أن تذاقا الجمعية العمولية ألو اً لم ترر في بدول الأعمال الذم يجةن أن يشةنمل ع ةأ لةا لا   

 .( ل  ال تحة النذييذية ل ذمال45( ل  الذمال والمارة  24ة  و ر بالمار

 :مجلس الإدارة(: 45المادة )

أعضاء تذن بهم الجمعية العموليةة بعةد لوافقةة   ضمسة  تدا  الجمعية ل  قبل لج س لرا ة ينكون ل    

مذن ن أن وع أ أعضاء لج س الإرا ة ال ،( عضواً 13يزيد ع    ع  ضمسة ولا يقل الوزا ة بحين لا

 تةيس وااتةن يعقدوا سذوياً ابنماعاً لهم بعد اانهةاء ب سةة الجمعيةة العموليةة لباشةرة لة  أبةل اان ةاب 

 .تهم الع مية ع  الكياءة المنوسطة تيس وألي  ل صذدو  وكذلك ألي  ل مج س ع أ ألا تقل لؤه 

 :مجلس الإدارة التأسيسي )الأول ( :(46المادة )

 سذوات. (3النأسيسي   الإرا ةلدة عضوية لج س 

 المنتخب: الإدارةمدة عضوية مجلس : (47المادة )

( لة  14تسنمر عضوية لج س الإرا ة المذن ن ل  الجمعية العمولية أ بع سذوات عم ً بالمةارة       

لدة المج س يسنمر لج ةس الإرا ة فةي لما سةة لهالةه وصة حياته للةأ أن يةنم  اانهاءالذمال وفي حال 

سةذة ولذا تعةذ  ذلةك  أقصةأبحةد ول جمعية العمولية ل جمعيةة  ابنماع س الجديد في أقرب المج اان اب

 .ا ة لهالج س لر اان ابلإرا ة الجمعية حنأ ينم  لؤقنةفيحق ل وزا ة تعيي  لجذة 

 :مكافأة أعضاء مجلس الإدارة: (48المادة )

لمج ةس الإرا ة أن يقةر  بعةج  ينقامأ أعضاء لج س الإرا ة أبراً عة  عم هةم للا أاةه يجةوز لا      

كمةا يجةوز ل جمعيةة  ،عضةاء أثذةاء قيةالهم ب دلةة الجمعيةةالنعويضات لنغطية الذيقةات النةي ينكبةدها الأ

العمولية أن تمذن لكافةتت لقطوعةة لمج ةس الإرا ة أو لأشة ا  لعيذةي  لة  المج ةس لةع لراعةاة لةا 

 .( ل  هذه ال تحة29باء بالمارة  

 شروط عضوية مجلس الإدارة: :(49المادة )

 :ط في المرشن لعضوية لج س الإرا ةيشنر   

 ( ل  هذه ال تحة .8و5أن تنوفر لديه اصو  المارتي     - 1

 أن يكون قد أتم الحارية والعشري  ل  عمره .  - 2

 في لرا ة الجمعية ولنابعة أعمالها واشاطاتها . الإسهالأن يكون قار اً ع أ   - 3

 مسئولية أعضاء مجلس الإدارة: :(50المادة )

يكون لج ةس الإرا ة لسةئولاً عة  الجمعيةة ولةا لهةا ولةا ع يهةا لة  حقةو  ويكةون العضةو لسةئولاً      

 .ا اتهم ل زله ل جمعية تجاه الغيرلسئولية ش صية لذا تجاوز ص حياته وقر

 أسهم عضو مجلس الإدارة: :(51المادة )

در عدراً لعيذاً ل  الأسهم يجن أن يم كها بعةج أعضةاء لج ةس الإرا ة أن تحيجوز ل جمعية العمولية       

ل عذهةةا أو بيعهةةا طي ةةة لةةدة يجةةوز لةةه فةةي هةةذه الحالةة النذةةاز لنةأ لةةا  أت ذلةةك يحقةةق لصةة حة الجمعيةة ولا

 .عضوينه

 صلاحيات مجلس الإدارة: :(52المادة )

الأاةةراص والأهةةداف النةةي  حة مةةم  ينةةولأ لج ةةس الإرا ة لرا ة أعمةةال الجمعيةةة بمةةا يحقةةق لهةةا المصةة   

( ل  31( ل  الذمال والمارة  18و ر بالمارة   أاشئت ل  أب ها وفي حدور الأاممة النعاواية لع لراعاة لا

 ال تحة النذييذية له في هذا الصدر .
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 :التزامات أعضاء مجلس الإدارة :(53المادة )

 ع أ لج س الإرا ة :       

 .العمولية عماله بما و ر في هذه ال تحة وقرا ات الجمعيةأن ينقيد في بميع أ - 1

ً  وصولهاالني يجن أن تنضم  بدول أعمال الج سة الني تعقد بعد  الوزا ة تع يماتأن يذيذ  - 2  تباعا

فةي هةذه  لةا و رويقول المج س بمذاقشنها وتيهمهةا ويجةوز ل مج ةس أن يكنةن ل ةوزا ة بوبهةة امةره احةو  

 النع يمات.

ويقةدل لهةم بميةع سهل أعمال لذسوبي الوزا ة ولرابعي الحسابات وأم لوظف حكولي ل ةنص أن ي - 3

 .سنذدات والمع ولات الني يط بواهاالم

لدة لا تنجاوز عشرة أيال ل  يمه ها بذس ة ل  لحامر ابنماعاته وقرا اته ض ل  وأن يزور الوزا ة أ - 4

 ل  تا يخ اعنمارها ل  المج س .

 مجلس الإدارة: ا يشغر مركز عضوعندم :(54المادة )

( لة  هةذه ال تحةة ولذا شةغر لركةز 45يجن ألا يقل أعضاء لج س الإرا ة ع  العدر المحدر في المارة     

 ل اضةةمالأحةدهم لأم سةةبن لةة  الأسةةباب يةةدعأ لةة  حةةاز ع ةأ أصةةوات أكهةةر لةة  الأعضةةاء الاحنيةةاطيي  

 أو ألةةي  الصةةذدو  المج ةةس تيس أو ااتبةةه أو ألةةي ألةةا لذا كةةان المركةةز الشةةاار هةةو الةةر ،لمج ةةس الإرا ة 

 .فيذن ن ل  الأعضاء ل  يحل لح هم

  ةة ك هةةم رفعةةة واحةةدة أو ع ةةأ فنةةرات لم الاحنيةةاطيي أعضةةاء لج ةةس الإرا ة  ورعةةيهةةذا ولةةو قةةد          

 لضطةا قيت لراكز بالمج س شاارة فع أ ل  بقأ لة  أعضةاء لج ةس الإرا ة بالمراكز الشاارة ولع ذلك 

لةةوزا ة بةةذلك فألةةا أن تقةةر اسةةنمرا  عمةةل المج ةةس بالعةةدر الموبةةور أو تط ةةن رعةةوة الجمعيةةة العموليةةة ا

 لاان اب أعضاء ل مركز أو المراكز الشاارة وكذلك لاان اب أعضاء احنياطيي  .

 :فقدان عضوية مجلس الإدارة :(55المادة )

 النالية: ييقد عضو لج س الإرا ة عضوينه ل  المج س في لحدى الحالات   

 ( ل  هذه ال تحة.49لذا فقد شرطاً ل  شروط العضوية المذصو  ع يها في المارة  - 1

 .( ل  هذه ال تحة11مذنه المارة  لذا فقد صينه كمساهم بالجمعية طبقاً لما تض- 2

 .اان ابه ل  قبل الجمعية العموليةلذا اانهت لدة عضوينه ع  طريق الاقنراع ولم يجدر - 3

 .( ل  هذه ال تحة56ع يه المارة  د  قرا  بأعياته ل  عضوية لج س الإرا ة طبقاً لما اصت لذا ص- 4

 من عضوية مجلس الإدارة: الإعفاء :(56المادة )

 يعيأ عضو لج س الإرا ة ل  عضوية المج س في لحدى الحالات النالية:     

 لذا تغين ع  حضو  ث إ ب سات لنوالية بدون عذ  شرعي.- 1

 ا حالت أسباب صحية رون تمكذه ل  لما سة عم ه في لج س الإرا ة.لذ- 2

 لذا تسبن ل جمعية بضر  لارم أو لعذوم ع  طريق تصرف لقصور - 3

 لذا اسنقال ل  عضوية المج س .- 4

وع أ لج س الإرا ة أن يب م العضو كنابة بأعياته ل  عضةوية لج ةس الإرا ة لةع ذكةر السةبن ع مةاً        

لا يعنبر اافةذاً للا بقةرا  لة  الجمعيةة العموليةة ولامةا تبقةأ لسةئولية العضةو المعيةأ لة  تةا يخ  الإعياءأن 

تب يغةةه للةةأ أن تبةةت الجمعيةةة العموليةةة بشةةأاه كمسةةاهم بالجمعيةةة ويمنذةةع ضةة ل هةةذه الينةةرة لةة  لزاولةةة أم 

 بها قبل لعياته .ص حيات كان ينمنع 

 

 :اجتماعات مجلس الإدارة :(57المادة )

 .ن أن يجنمع كل شهر لرة ع أ الأقلع لج س الإرا ة ك ما رعت الحابة للأ ذلك وفي كل الأحوال يجيجنم

 :مكان اجتماعات مجلس الإدارة :(58المادة )

كةون فةي ية ويجةوز فةي حةالات اسةنهذاتية أن تعيجن أن تكون ابنماعات لج س الإرا ة في لقر الجم       

 .لكان  ضر مم  لذطقة عم ها
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 :جتماعدعوة المجلس للا :(59)المادة 

( سي بالاتيةا  لةع الةرت المج ةس ألةي توبه الةدعوة لمج ةس الإرا ة ل اعقةار لة  الةرتيس أو ااتبةه أو        

 :ية رعوة المج س ل اعقار بط ن ل ويمك  بصو ة اسنهذات

 الوزا ة أو ل  يمه ها. –أ 

 اصف عدر أعضاء لج س الإرا ة. –ب 

 لرابع الحسابات. –ج 

 :وة المجلس للاجتماعكيفية دع :(60لمادة )ا

يكةة  هذةةاك لوعةةد ثابةةت رو يةةاً لابنماعةةات لج ةةس الإرا ة فيجةةن أن ترسةةل الةةدعوة قبةةل لوعةةد لةةم  لةةا     

الابنماع بيولي  ع أ الأقل لرفقة بجدول الأعمال ويجوز فةي الحةالات المسةنعج ة تقصةير هةذه المةدة للةأ 

 ً  . ة أضرى أو برقياً أو بأم وسيأم حد وط ن الأعضاء ل بنماع هاتييا

 :النصاب النظامي للمجلس :(61المادة )

( وتن ذ القرا ات بأا بيةة 1%+50ينوفر الذصاب الذمالي لمج س الإرا ة بحضو  أا بية الأعضاء       

عدل بةواز توكيةل أحةد  ل حمة لع ،وفي حالة النساوم يكون صوت الرتيس لربحاً أصوات الحامري  

الأعضةاء المعا مةي  النوقيةع ع ةأ لحضةر  عضو  ضر في المج س ويجن ع ةأ العضةو أوالأعضاء ع  

 يجوز لهم الالنذاع ع  النوقيع طالما قد تم تسجيل لعا منهم في المحضر. الابنماع ولا

 

 سجلات الجمعية: :(26المادة )

ق السج ت والذماذج ينعي  ع أ أعضاء لج س الإرا ة أن يكواوا قار ي  ع أ تيهم واسنيعاب وتطبي       

ً   ية لد كيالإرا  هاال زلة لضبط حساباتها وأعمال تؤريةه لة  ضدلةة ل جمعيةة ولة   كافياً قيمنها ولا لر اكا

 هذه السج ت الذماذج:
 عقد النأسيس.- 1

 ط ن النسجيل.- 2

 ط ن الاانساب.- 3

 شهارة النسجيل.- 4

 سجل الأعضاء.- 5

 لحضر ابنماعات لج س الإرا ة.- 6

 سجل حسابات الأعضاء.- 7

 الميزااية العمولية.- 8

 بطاقة تيريم الميزااية.- 9

 ليزان المرابعة.- 10

 قواتم الجرر.-11

 سجل اليولية العالة.-12

 حسابات الدضل والمصروف.- 13

 حسابات النشغيل.- 14

 برة.احسابات المن-15

 سذد قبج.-16

 سذد صرف.- 17

 سذد قيد.- 18

  شهارة الأسهم.-19

 حضور غير أعضاء المجلس للاجتماعات: :(63ة )الماد

 ،يجوز لمج س الإرا ة أن يسمن لغير أعضاته سواء ل  لساهمي الجمعية أو ايرهم بحضو  ب سةاته      

 وليس لغير الأعضاء بالمج س حق في المذاقشة أو النصويت. ،نعي  ذلك بالذسبة للأعضاء الاحنياطيي  يو



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 تفويض الصلاحيات: :(64المادة )

لمج س الإرا ة أن ييوص أحد أعضاته بعج الص حيات كما له أن يعطي بعج المساهمي  بالجمعيةة      

ل  اير أعضاء المج س أو بعج الأش ا  ل  اير المساهمي  تيويضاَ ضاصاً لأاراص وأعمةال لعيذةة 

 ات .ولمدر لحدورة باسنهذاء النوقيع ع أ الشيكات والمسنذدات والعقور والصيقات والميزااي

 صلاحيات رئيس المجلس: :(65المادة )

 ينمنع  تيس لج س الإرا ة بالص حيات النالية :      

  س وصوته لربن عذد تساوم الأصوات.يرأس ابنماعات المج- 1

يمهل الجمعيةة ألةال الجهةات الم نصةة أيةاً كةان اوعهةا سةواء كااةت الجمعيةة لدعيةة أو لةدعأ ع يهةا أو - 2

 قضايا.لندض ة في قضية ل  ال

 .ت أو قرا ات أو عقور أو اير ذلكيصد  ع  الجمعية سواء لراس  يوقع ع أ كافة لا- 3

توبه باسمه كرتيس ل مج س كافة المكاتبات الني تقصةد بهةا الجمعيةة ويقةول باسةن لها والنصةرف فيمةا - 4

 يدضل مم  ص حياته وعرص الباقي ع أ لج س الإرا ة.

 ئيس:صلاحيات نائب الر :(66المادة )

يذوب ع   تيس لج ةس الإرا ة فةي حالةة ايابةه ااتةن الةرتيس وينمنةع بصة حيات الةرتيس لةالم يكة        

  س الإرا ة ببعج أو كل ص حياته .الرتيس قد فوص أحد أعضاء لج

 :واجبات أمين المجلس :(67المادة )

ً ينعي  أن يكون لمج س الإرا ة أليذ     ( ل  45لسكرتا ية كذص المارة  ل  بي  أعضاته يقول بأعمال ا له ا

 هذه ال تحة ويقول عارة بالأعمال الآتية:
 اسن ل كافة المراس ت الني ترر ل جمعية وتسجي ها وتصذييها وعرمها ع أ  تيس لج س الإرا ة.- 1

 المحافمة ع أ لعال ت الجمعية وسج تها وترتيبها والنسجيل فيها ك ما رعت الحابة.- 2

 يصد  ع  الجمعية. عدار النقا ير وال طابات وكل لاالمشا كة في ل- 3

 النحضير لابنماعات لج س الإرا ة والجمعيات العمولية .- 4

تسجيل لحامر الابنماعات وعرمها ل نوقيع ع يها ل  قبل الأعضاء واسنذساخ صو  عذها والنوقيةع - 5

 ع أ هذه الصو  ولطابقنها للأصل.

 كافة الجهات الني تنع ق بها ت ك القرا ات.تب يم قرا ات لج س الإرا ة للأ - 6

يحةةنيب بكافةةة الوثةةاتق والمسةةنذدات والعقةةور ورفةةاتر الشةةيكات وأضنةةال الجمعيةةة واحوهةةا تحةةت لسةةئولينه - 7

 الش صية.

 واجبات المدير:  :(68المادة )

ينضةم   ينعي  ع أ كل بمعية أن تعي  لديراً لهةا ويصةد  بنعييذةه قةرا  لة  لج ةس الإرا ة ويجةن أن     

 القرا  ص حياته ولسئولياته ولرتبه كما يشنرط فيم  يعي  لديراً ل جمعية:

 أن يكون سعورم الجذسية .- 1

 أن يكون قد أتم الحارية والعشري  ل  عمره.- 2

 مات.سيوكل لليه ل  له أن يكون ذا لؤهل ع مي ينذاسن لع لا- 3

ع أ عدل الألااةة أو  لحكم شرعي أو لرا م يشنمأن يكون بكالل الأه ية الشرعية واير لحكول ع يه ب- 4

 .سوء الس وك

ألا يكون لوظياً بالدولة وبالذات الجهات الني تشرف لشةرافاً لباشةراً ع ةأ الجمعيةات النعاوايةة ويجةوز - 5

في حةالات امةطرا ية وبموافقةة الةوزا ة اةدب أو لعةا ة الموظةف ليكةون لةديراً ل جمعيةة وفةي هةذه 

 لية الجهة الني يعمل فيها طي ة لدة عم ه بالجمعية .الحالة يكون تحت لسئو

 ن ـو لومـما هـمالها كـلذا لم تنمك  الجمعية لأم سبن ل  الأسباب ل  تعيي  لدير لنيرغ لأع- 6

ييقد عضةو لج ةس  أع ه فينعي  ع أ لج س الإرا ة ادب أحد أعضاته لينولأ هذا العمل وفي هذه الحالة لا

 النصويت ع أ قرا ات المج س.الإرا ة المذندب حقه في 
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 صلاحيات مدير الجمعية: :(69المادة )

يكون لدير الجمعية لسئولاً ش صياً وفقاً لأحكال هذه ال تحة ألال لج ةس الإرا ة وين قةأ تع يماتةه لة        

  تيس لج س الإرا ة أو ل  يم ك حق النوقيع عذه وتحدر ص حياته ولسئولياته في الألو  النالية:

يدير أعمال الجمعية ع ةأ الوبةه الةذم يحقةق لهةا المصة حة وع يةه تقةوى الله ول افنةه والمحافمةة ع ةأ - 1

 .حت تصرفه وعدل النيريط بشيء لذهاالألوال المذقولة واير المذقولة الني تكون ت

 . ل  الأحوالع يه النقيد بالص حيات الني يحدرها له لج س الإرا ة وعدل تجاوزها في أم حال - 2

يدير ويذمم أعمال لوظيي الجمعية ويقنرح ترفيعهم وفصة هم وع واتهةم وأبةازاتهم لذا لةم يكة  مةم  - 3

 الص حيات الممذوحة له حق النصرف بذلك .

 والإاصافيحر  ع أ سمعة الجمعية ويعمل ع أ لا يحقق ثقة الأعضاء بها وينوضأ الصد  والعدل - 4

 في تعال ه ولعال نه .

( لة  هةذه ال تحةة فأاةه لايجةوز لمةدير الجمعيةة تو يطهةا فةي لعةال ت ايةر 52ارة  تضمذنه الم لع لا- 5

ينهةاون وامحة وب ية الأهداف كما لايجوز له أن يمذن حقاً ل غير ع أ الجمعية أو يماطل فيه ولا أن 

 في حق ل جمعية لدى الغير 

دل الصةةرف لة  ألةةوال يوقةع ع ةةأ كافةة المسةةنذدات والنحاويةل النةةي تةدضل مةةم  اضنصاصةه وع يةةه عة- 6

 بموبن المسنذدات الني تحيب ذلك الجمعية للا 

يجوز له أن يحنيب لديه أو في حسابه ال ا  لدى المصا ف بأم لبالم ت ص الجمعية ق ي ةة كااةت  لا – 7

 أو كهيرة .

كمةا  ،عية يجوز له أن يقرص الغير أياً كااوا أو يعطي لأحد كاتذاً ل  كان س ياً اقدية ل  ألوال الجم لا – 8

 ،كيةالات ترتةن أم لسةئولية ع ةأ الجمعيةة  لايجوز له أن يوقع باسمه كمدير ل جمعية أم تعهةدات أو

 ولذا ظهر شيء ل  ذلك فالجمعية اير ل زلة به .

ل بأيداعها في البذك الذم تنعالةل لعةه وولاما يق ،ع يه عدل اقل لبالم اقدية ت ص الجمعية ل  ب د لأضر - 9

لوقعة بما ي زل لنذييذ الأعمال المرار صةرف  ةأضذ حواليها لألي  صذدو  الجمعية والجمعية أو يس م

 المبالم ع يها .

يجوز لمج س الإرا ة لنأ لا  أى ذلك مرو ياً تك يف لدير الجمعيةة بةبعج لسةئوليات وصة حيات -10

  تيس الجمعية .

أعضةةاء لج ةةس الإرا ة  يحضةةر ابنماعةةات لج ةةس الإرا ة لنةةأ لةةا ط ةةن لذةةه ذلةةك لةةا لةةم يكةة  أحةةد-11

ً فحضو ه   ويقدل النقا ير الدو ية ع  كييية سير أعمال الجمعية ويذاقشها لع المج س . للزاليا

 يقول بأم أعمال أضرى يك يه بها لج س الإرا ة.-12

 أمين الصندوق: :(70المادة )

وال الجمعيةة فةي حةرز يذن ن لج س الإرا ة أحد أعضاته أليذاً ل صذدو  ويكون لسئولاً ع  حيب أل       

ألي  وع  صرفها في الأوبه الني يقرها لج س الإرا ة ويكةون أحةد الميومةي  بنوقيةع السةحوبات الماليةة 

 يقر ه المج س . عذدلا تكون ألوال الجمعية لورعة في أحد المصا ف حسن لا

نبةةرة عذةةدلا يط ةةن لليةةه وع يةةه أن ينهبةةت لةة  صةةحة القيةةور المدواةةة أولاً بةةأول ويقةةدل كيالةةة لاليةةة لع         

كما ويوقع لع المحاسن وسكرتير الجمعيةة أو لة  ييومةه المج ةس بةذلك ع ةأ أوالةر  ،لج س الإرا ة ذلك

وهةو المسةئول عة  قةبج  ،و ا  الصةرف النةي لهةا قيمةة لاليةة الصرف وأن يحنيب بأيصةالات القةبج وأ

 لاً عذها .ل نولة ب اتم الجمعية وتوقيعه ويكون لسئو ليصالاتالألوال بموبن 

 المحاسب: :(71المادة )

 ه  اتباً أو لكافأة ويكون لسئولاً ع  الأعمال النالية :ليعي  لج س الإرا ة لحاسباً ل جمعية ويدفع      

لسةةك الةةدفاتر والمسةةنذدات الحسةةابية النةةي تنط بهةةا طبيعةةة العمةةل وضاصةةة رفنةةر اليوليةةة العالةةة ويكةةون - 1

واعةد القيةةد المةزروج فةي المحاسةبة وأن يسةنعي  بسةذدات القيةد ك مةةا لسةئولاً عة  النسةجيل فيةه وفقةاً لق

 اسندعأ الألر ذلك.
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يطةرأ ع يهةا لة  اسةنه ك  لسك سجل أسهم الأعضاء ويبي  فيه عدر أسهم كل عضو وأ قالها وكةل لةا- 2

 أو للغاء أو اقل .

الني ترتبت ع ةيهم انيجةة لسك سجل حسابات الأعضاء ويبي  فيه المبالم الني اسن موها ل  الجمعية أو - 3

 تعال هم لعها وكذلك المبالم الني تحققت لهم انيجة تو يد لذنجاتهم لها أو الني رفعوها لها .

لعدار ليةزان لرابعةة لحسةابات الجمعيةة وحسةاب الصةذدو  لةرة ع ةأ الأقةل كةل ث ثةة أشةهر وعذةدلا - 4

 .يط ن لليه ذلك 

 ناليةة فةي اهايةة السةذة الماليةة ل جمعيةة وعرمةها ع ةأ تحضير حسةابات الجمعيةة ولعةدار حسةاباتها ال- 5

 الحسابات ال نالية . ولبازةلدقق الحسابات لندقيقها واسن راج الميزااية العمولية 

 الها في لكنن الجمعية .تكون بميع رفاتر وسج ت ولسنذدات الجمعية وأضن- 6

 إنهاء خدمة مدير الجمعية: :(72المادة )

ضدلةةة لةةدير الجمعيةةة للا بقةرا  لةة  لج ةةس الإرا ة ويجةةوز لةةرتيس لج ةةس الإرا ة أن يجةوز لاهةةاء  لا       

 .را ة لحاكمنه عما ا تكن ل  أضطاءيكف يده ع  العمل وينولأ لج س الإ

 لجنة المراقبة:: (73) المادة

 معيةةتذن ن لجذة لراقبة تكون لدة العضةوية فيهةا اعنبةا ا لة  ابنمةاع الج أنيجوز ل جمعية العمولية      

 اان ـابهم ويجوز لعارة ،نماع الجمعية العمولية الذم ي يهالعمولية الذم يذن بون فيه حنأ اب

 .الإرا ةلج س  أعضاءوتطبق بصدر شروط عضوينهم وفقدان هذه العضوية الشروط الني تطبق ع أ 

ً  أن لجذة المراقبة أعضاءوع أ       قة اثذي  لذهم حنأ لةو ل جذة وتن ذ قرا اتهم بمواف يذن بوا احدهم  تيسا

كةةان المعةةا ص الةةرتيس .ويكةةون لهةةذه ال جذةةة سةةجل ضةةا  يسةةج ون فيةةه قةةرا اتهم ول حمةةاتهم .وتنحةةدر 

 النالية: الألو ص حيات ولسؤوليات لجذة المراقبة في 

 .أشهرتجنمع لرة كل ث ثة -1

تها ولرتياتهةا لكنوبةة وتقدل اقنراحا الإرا ةالجمعية بالنعاون لع لج س  أعمالع أ  الإشرافتنولأ -2

 لم يأضذ بها. لذالرتياته ع يها  بأبداءي زل  ولاماي زل بالأضذ بها  الذم لا الجمعية لرا ةلمج س 

يحةةةق لهةةةا لجنمعةةةة الاطةةة ع ع ةةةأ كافةةةة السةةةج ت والةةةدفاتر والمسةةةنذدات والمحامةةةر والنقةةةا ير -3

 أعمةاليعرقةل ذلةك  ألاة شريطة ينع ق بالجمعي والقرا ات والميزاايات والعقور والنع يمات وكل لا

 يش ها وان تكون هذاك فاتدة لربوة ل  هذا الاط ع. أوالجمعية 

 أنلعرمةه ع ةأ الجمعيةة العموليةة ويجةن  أعمالهةاتضةع تقريةرا سةذويا عة   أنع أ لجذة المراقبة -4

 .الأقلع أ  أيالقبل ابنماع الجمعية العمولية به ثة  الإرا ةترسل اس ة لذه لمج س 

 اللجان الفرعية: :(47دة )الما

أعمةةال الجمعيةةة وع ةةأ سةةبيل  يجةةوز أن ينيةةرع لةة  لج ةةس الإرا ة لجةةان تسةةاعد المج ةةس ع ةةأ لرا ة       

 :المهال

تراةن الجمعيةة شةراوه وتحديةد أبةور  لجذة المشةنريات والمبيعةات وتنةولأ الإشةراف المباشةر ع ةأ لةا -أ 

عا  النةي تبةاع بهةا لةدى الجمعيةة لةع ل حمةة أن الأصذاف واضنيا  أفضل الأسعا  ول  ثم ومع الأس

 وكافية لنغطية الذيقات. زهيدةتكون اسبة الربن 

 لجذة الجرر الني تنولأ الإشراف المباشر ع أ برر لسنورعات الجمعية ك ما رعت الحابة لذلك .-ب 

ال واحةو ذلةك ال جذة الهقافية الني تشرف ع أ فصول المنابعة وفصول لكافحة الأليةة و يةاص الأطية –ج 

 لن وبدت في الجمعية لهل هذه الذشاطات. 

ويجوز أن يشنرك العضو في أكهر لة  لجذةة كمةا يجةوز  ،ويجن ألا يقل أعضاء كل لجذة ع  عضوي      

 لهذه ال جان أن تسنعي  بم  تحناج لليه حنأ لو لم يك  عضواً بمج س الإرا ة أو لساهماً بالجمعية.
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 )الفصل الخامس (

 :دمج الجمعية بأخرى :(57دة )الما

 الأهداف والأاراص أو ل ن ية يجوز ل جمعية أن تدلج لع بمعية أضرى سواء كاات لنيقة لها في       

ويشنرط لذلك لوافقة الجمعيةة العموليةة فةي كة  الجمعينةي  وأن يكةون الةدلج لحققةاً لعمةول لصة حة  ،عذها

تحقةق الةدلج تكنسةن  أ ذلك ل  أول الشروع فيةه ولنةأ لةاوان توافق الوزا ة ع  ،المساهمي  بالجمعيني  

وت نةةزل بكافةةة النعهةةدات  اعنبا يةةةالجمعيةةة الجديةةدة النةةي تكواةةت لةة  لجمةةوع أعضةةاء الجمعينةةي  ش صةةية 

والالنزالات المنرتبة ع أ الجمعيني  قبل الدلج وتجنمع بمعية عمولية قوالها أعضاء الجمعيني  لاان اب 

كافةةة المسةةئولي   لعيةةاءومةةع ضطةةة عمةةل ل جمعيةةة بعةةد الةةدلج حيةةن يقةةع حكمةةاً و ،أعضةةاء لج ةةس الإرا ة 

الجمعية ولا أقرته الجمعيةة العموليةة لة  ألةو   ولشها بالجمعيني  قبل الدلج ل  لذاصبهم بمجرر تسجيل 

 هو ع يه . الجمعيني  قبل الدلج يبقأ ع أ لا

 :حل الجمعية وتصفيتها :(67المادة )

( لة  امةال 40 حنةأ37حل الجمعية وتصيية أعمالها تبعةاً لمةا و ر فةي المةوار لة    ل وزا ة الحق في      

 ( ل  ال تحة النذييذية له .53الجمعيات النعاواية والمارة  

 

 :الطعن في التصفية :(77المادة )

يجن أن يذشةر قةرا  حةل الجمعيةة وتصةيينها وأسةماء المصةيي  وحسةاب النصةيية بجريةدتي  لح ينةي        

 .ض ل ث ثي  يولاً ل  تا يخ اشرهضاء الجمعية الطع  في حساب النصيية لدى الوزا ة ولأع

 يخص الأعضاء بعد التصفية: ما :(87المادة )

( ل  هذه ال تحة عذد توزيع ااتج النصيية بحين ينم توزيع 13( ل  الذمال والمارة  40تطبق المارة         

تحقةق لة  أ بةاح  رفعه الأعضاء فع ً ثمذاً لأسهمهم ولا وز قيمة لاينجا ااتج النصيية ع أ الأعضاء بما لا

بنحوي ةه بقةرا  لة  الةوزير للةأ  أوباقي في أحد المصا ف ع أ ذلة لاشاء بمعيةة تعاوايةة بديةدة لويورع ا

 بمعية تعاواية تما س اشاط الجمعية ايسه أو أم اشاط  ضر قرين لذشاطها.

 ) الفصل السادس ( 

 أحكال عالة 

 :عدم التعامل بالدين :(97دة )الما

نعالةةل بالأبةةل سةةواء لهةةا أو ع يهةةا ولذا وبةةدت مةةرو ة لةةذلك فيجةةن ع ةةأ تينعةةي  ع ةةأ الجمعيةةة ألا        

ية لج س الإرا ة ومع الضوابط والحدور الني تقيد النعالل بالأبل وله أضذ الكيةالات أو النعهةدات الش صة

 أو الرسمية لضمان النسديد .

 رورة توفر المطبوعات:ض :(80المادة )

يجةةن أن يكةةون ل جمعيةةة ضةةاتم  سةةمي يشةةنمل ع ةةأ اسةةمها طبقةةاً لمةةا و ر فةةي شةةهارة النسةةجيل و قةةم        

الني تكوات فيها . كما يجن أن تكون كافةة لكاتباتهةا ع ةأ أو ا  لطبةوع ع يهةا بالإمةافة النسجيل والب دة 

 .اش صينه لظها لما ذكر عذوااها كال ً وكل لا ل  شأاه 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 

 الإجراءات الرسمية

 

 الابنماعيةةالموا ر البشرية والنذميةة وزير صد  قرا  لعالي  هـ22/12/1444 وتا يخ 315178 برقم   

بقةةرا  لج ةةس ع ةةأ امةةال الجمعيةةات النعاوايةةة الصةةار   بموبةةن هةةذه ال تحةةة وبذةةاءً بنسةةجيل هةةذه الجمعيةةة 

بةةوزا ة  ل نسةةجيل والنةةراضيصالإرا ة العالةةة هةةـ فةةي سةةج ت 09/03/1429وتةةا يخ  73 قةةم  الةةوز اء

      . هـ22/12/1444 وتا يخ (10164 تحت  قم الموا ر البشرية والنذمية الابنماعية 

 

 والذجاح.لنمذي  لها النوفيق                                        

 

 المجنمع لنذمية زا ةوكيل الو                        

  
 حمد ب  صالن المابدأ                                                                               

                                                                      

 يالختم الرسم                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


